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Mensaje del Intendente.-
Buenos días a todos los presentes. Saludo especialmente al señor Gobernador Marcelo Orrego, al Vicegobernador Fabián Martín, a las autoridades provinciales y municipales, a los concejales, instituciones y vecinos del departamento; les doy la bienvenida y les agradezco por acompañarme en este momento tan especial.

Hoy inauguramos el tercer período legislativo de este concejo deliberante y el tercer año de mi gestión al frente del ejecutivo municipal. Hemos atravesado un año difícil para el país y también para los municipios, pero en Rivadavia decidimos responder con orden, trabajo y responsabilidad.

Quiero dar las gracias a los concejales por trabajar arduamente a la par mía, con el objeto de consensuar y aprobar ordenanzas que son la base reglamentaria de nuestro plan de trabajo municipal. 
Expreso mi sincero reconocimiento a nuestros empleados municipales, quienes con su trabajo silencioso, responsable y comprometido responden cada día a las necesidades de nuestros vecinos. Su dedicación refleja los valores y las políticas que orientan esta gestión, cuyo principal objetivo es priorizar el bienestar de todos y cada uno de los ciudadanos. 
Por eso nuestro lema es “Rivadavia Cumple”, porque desde el primer día trabajamos para transformar cada compromiso en acciones concretas al servicio de la comunidad.

La obra pública es uno de los ejes centrales de esta gestión, porque permite mejorar la calidad de vida de nuestros vecinos y acompañar el desarrollo de la comunidad.

Durante el 2025 hemos llevado adelante importantes obras de pavimentación y repavimentación en distintos puntos del departamento, dando respuesta a necesidades concretas de nuestra ciudadanía.

Entre ellas podemos mencionar las obras bajo los programas FODERE y PAVIMENTO URBANO
· Repavimentación Barrio FOEVA, Villa Flora, Repavimentación Barrio Profesionales, y Villa Nueva. Argentina
· Pavimentación Calle Echeverría, Calle Malvinas Argentinas (desde Salvador María del Carril hasta Av. Ignacio de la Rosa), Villa Seminario, Villa Doncel y Barrio Fortabat.

Quiero destacar una obra de especial valor para nuestro departamento: la pavimentación de Villa Chacabuco. No se trata de una obra más, sino de la respuesta a más de 60 años de espera, a décadas de reclamos y al sueño de generaciones de vecinos que anhelaban ver sus calles pavimentadas.

La obra fue financiada en un 100% por el municipio e incluyó el estudio del terreno, la pavimentación, obras de drenaje y el embellecimiento del sector. Fue realizado con planificación, responsabilidad y la decisión política de dar respuesta a un reclamo histórico.
Hoy, con el nuevo pavimento y el sistema de drenaje, esa realidad cambió, mejorando la infraestructura del barrio y la calidad de vida de los vecinos.
Esto demuestra que, cuando hay decisión política, compromiso y una gestión que escucha a su comunidad, los reclamos históricos pueden convertirse en hechos y la palabra empeñada se cumple.

Urbanización:
Se llevó adelante la urbanización de calle Gómez, junto con la reestructuración de la chimenea del sector; la urbanización de Villa Nueva Argentina, Villa Flora; y trabajos de cordón, zapata y urbanización en Villa del Bono. También realizamos tareas de iluminación y urbanización en el Boulevard del barrio Piuquén, la urbanización de calles en el barrio Rivadavia Norte, y la urbanización de calle Echeverría en el barrio FOEVA.

También avanzamos en la recuperación y puesta en valor de plazas y espacios públicos.
En ese marco avanzamos en obras en: 
1. Plaza del Barrio Huazihul, la cual en este importante acto estamos haciendo uso.
2. Plaza La Cabaña
3. Remodelación Plaza    Gabriel Alfaro – Barrio Aramburu
4. Remodelación Plaza Doctora Cecilia Grierson – Barrio ATSA IV
5. Iluminación y espacio verde Virgen del Rocío – Loteo Álvarez
6. Plaza Khalil Gibran
7. Remodelación Plaza del Barrio Camus
8. Remodelación de Plaza Gemo 2
9. Plaza Las Camelias – Barrio Rumbos
10. Plaza del barrio Portal de Rivadavia

A estas acciones se suman nuevos espacios recreativos y saludables como el Paseo Saludable Enrique Farinella en Marquesado y con intervenciones de fuerte contenido social, como la realizada en la Unión Vecinal de La Bebida, donde se creó un centro de atención y acompañamiento para personas con consumos problemáticos que prontamente será inaugurada en un trabajo en conjunto con el gobierno de la provincia.

El Polideportivo y SUM del Barrio Jardín Policial hoy son una realidad puesta al servicio y disfrute de los vecinos, con esta obra la oferta deportiva, de recreación y comunidad social se amplía llevando progreso al barrio que me vio crecer y donde tengo los mejores recuerdos. 

El Parador del Ciclista en Marquesado, es una obra pensada para acompañar la cultura del ciclismo en nuestra provincia, ofreciendo a los deportistas un espacio seguro para descansar, hidratarse y contar con servicios básicos, además de convertirse en un punto de encuentro para vecinos y visitantes que recorren esta zona turística del departamento.

Inauguramos el Polo Comercial Rastreador Calivar, donde desde la plaza del Tango hasta la avenida libertador podemos disfrutar de veredas totalmente accesibles, iluminación y una puesta en valor del sector comercial que les permitirá aumentar sus rendimientos y calidad de atención a sus clientes.


Hoy queremos destacar una obra que puede parecer sencilla, pero que representa un paso muy importante en la forma en que pensamos la ciudad y el transporte público. En la Plaza Madre Universal, instalamos la primera parada de colectivos climatizada del país. Una infraestructura moderna, accesible y pensada para brindar mayor comodidad a quienes todos los días utilizan el transporte público.
Esta parada protege a los vecinos del calor intenso del verano, del frío del invierno y de las inclemencias del tiempo. Pero además incorpora tecnología, información y accesibilidad, haciendo que la espera del colectivo sea más segura, más cómoda y más digna.

Este gobierno cumple con la palabra empeñada por eso luego de años de trabajo y de gestiones iniciadas cuando tuve el honor de representar a este departamento como diputado, hoy podemos decir que la localidad de Marquesado cuenta con un cajero automático lo que significa acceso a un servicio esencial que durante años fue reclamado. hoy estamos demostrando que Rivadavia cumple.

En síntesis, durante este período de gestión se realizaron:
· 11.000 metros cuadrados de veredas
· 2.100 metros lineales de cunetas.
· 15.000 metros lineales de zapata y cordón.
· 18.000 metros cuadrados de banquina.
· 40.000 metros cuadrados de césped tipo bermuda en plazas y espacios verdes
· 118.000 metros cuadrados de pavimentación y repavimentación.

De la misma manera para el período 2026 hemos proyectado más de 40 obras en distintos puntos de Rivadavia.

Pavimentación y Repavimentación en:

· Calle Arturo Illia, Calle Espejo, Loteo Wildmer y Calle Baigorria – Obras ya Terminadas
· Pavimentación Conjunto 8 (con Fondos Municipales) – En ejecución
· Pavimentación en Calle Zorrilla desde Rastreador Calivar a Santo Domingo.
· Pavimentación Calle Malvinas Argentinas desde Ignacio de la Rosa a República del Líbano.
· Pavimentación de calle Dr. Ortega en el Bº Portal d Rivadavia 
· Pavimentación Calle Moron Vieja en la bebida.
· Repavimentación Calle Cabaña desde Av. Libertador a Talcahuano.
· Repavimentación Calle Talcahuano desde Cabaña a Vieytes.
· Pavimentación Calle Salinas desde Av. Libertador a Periodistas Argentinos.
· Pavimentación Barrio Posta del Ángel.
· Repavimentación Calle Enrique Godoy.
· Repavimentación Calle Colanguil y Ansilta en el Barrio Universidad Católica.
· Repavimentación Barrio CGT 515

Las obras de pavimentación que hoy podemos anunciar son también el resultado de una decisión que tomamos desde el primer día de gestión: destinar cada recurso proveniente del FODERE a reducir el déficit histórico que nuestro departamento tenía en materia de pavimento y mejorar así la calidad de nuestras calles.

Sin embargo, entendimos que era necesario ir más allá. Por eso, este año decidimos dar un paso más y lanzar un plan de pavimentación con fondos municipales, complementando esos recursos y acelerando el ritmo de las obras.
AL DIA DE LA FECHA ESTAN EN EJECUCION 35.000 METROS CUADRADOS DE PAVIMENTO
CON FONDOS MUNICIPALES Y 47.000 METROS CUADRADOS CON FONDOS DE FODERE.

Urbanización, Cordón, Zapata y Veredas en:

• Calle Santa María de Oro desde Arenales a Comandante Cabot – En ejecución
• Urbanización en Cul de Sac Barrio FOEVA – En ejecución
• Urbanización en Barrio UDAP 3
• Veredas Norte Calle Ignacio de la Rosa desde Pellegrini a Comercio – En ejecución
• Vereda Sur Calle Coll entre Callejón Ullum y Cabaña
• Urbanización esquina Calle Coll y Cabaña
• Urbanización calle Pellegrini desde Ignacio de la Rosa a Av. Libertador
• Urbanización de calles en Barrio Profesionales

Plazas, Parques y Espacios Públicos
• Plaza Barrio Natania XV – En ejecución
• Plaza El Arriero – Marquesado – En ejecución
• Intervención en Plaza El Barrilito, Plazas en barrio Del Bono Green y la intervención en nuestro Parque de Rivadavia, con nuevos juegos y una re-estructuración que permita un mayor disfrute recreativo a los miles de vecinos que se convocan día a día en nuestro Parque. 

• Parada de Colectivo Climatizada Rastreador Calivar – Recientemente Inaugurada a lo que se sumaran las paradas de las universidades de calle Ignacio de la roza y la Parada de Colectivo en el Hospital Marcial Quiroga

Infraestructura Comunitaria (Uniones Vecinales y SUM)
· Salón de Usos Múltiples, oficina, baños y espacio saludable – Villa Lourdes en ejecución
· Construcción SUM, baños y cocina en la Unión Vecinal Barrio CGT 515 – obra en ejecución
· Intervención Unión Vecinal Villa Santa Anita (baños, techo y piso)
· Remodelación completa SUM Unión Vecinal Barrio Frondizi
· Construcción SUM, baños y cocina – Unión Vecinal Barrio Stotack


Obras Urbanas y Espacios Deportivos
• Intervención Cristo Sagrado Corazón de Jesús – Marquesado
• Intervención Rotonda Rastreador Calivar y Av. Libertador
• Polo Comercial Comandante Cabot
• Intervención con baños y obras varias en Parque Faunístico

Cada una de estas obras demuestra que cuando existe planificación, compromiso y una administración responsable, es posible transformar las palabras en hechos. Porque cumplir con la palabra empeñada es la base sobre la cual construimos cada una de nuestras acciones.

En materia de Servicios públicos durante el año 2025 Reorganizamos y fortalecimos las cuadrillas de limpieza, hidráulica y mantenimiento, implementando operativos integrales en todas las comunas con un esquema de cinco operativos semanales en distintos sectores del departamento.

También se mantuvo un trabajo permanente en espacios recreativos y turísticos, reforzando el mantenimiento del Camping Municipal de Rivadavia y el Camping El Pinar, especialmente durante la temporada de verano y el desarrollo de colonias. Los operativos especiales durante eventos culturales, deportivos y recreativos, así como intervenciones rápidas de limpieza y mantenimiento ante contingencias climáticas.

En relación al arbolado público, durante el período de poda establecido por la normativa provincial se ejecutó el Operativo Integral de Arbolado, que permitió realizar tareas de formación de especies, despeje de luminarias y prevención de riesgos eléctricos e incendios, además de la erradicación de árboles que habían cumplido su ciclo de vida o representaban un riesgo para la comunidad.

Por otra parte, se avanzó en el fortalecimiento operativo y el equipamiento de la Secretaría, incorporando nuevos recursos para mejorar los servicios. Herramientas, indumentaria, material de seguridad, entre otros. También quiero destacar la compra de 50 contenedores de gran tamaño que se utilizan día a día para optimizar, ordenar y agilizar la recolección de residuos, Por ello hemos decidido comprar 50 contenedores más en este 2026.

Todas estas acciones tienen un objetivo claro: seguir mejorando los servicios esenciales que llegan cada zona de Rivadavia, garantizando un departamento más limpio, ordenado y cuidado.

Desde la Hacienda durante este año impulsaremos un Programa Integral de Modernización Tributaria y Control Comercial, orientado a seguir ordenando y fortaleciendo la administración municipal. Realizaremos un re-empadronamiento general de actividades económicas, utilizando herramientas de georreferenciación que nos permitirán actualizar y depurar el padrón de contribuyentes.
También avanzaremos en la consolidación de sistemas digitales de gestión, facilitando trámites más ágiles para comerciantes y contribuyentes, e integrando herramientas que acompañen y promuevan la actividad comercial local.
En materia de inspección y control, implementaremos un esquema de trabajo más especializado, con inspectores capacitados y equipados con herramientas digitales que permitirán realizar controles en tiempo real, con mayor transparencia y eficacia. 
En el área de Compras, avanzaremos en la planificación anual de adquisiciones y la digitalización de procesos, priorizando a los proveedores locales, con el objetivo de fortalecer el desarrollo económico del departamento.
Todo este trabajo se suma a la tarea que ya vienen realizando nuestros equipos diariamente. Muchas veces es un trabajo que no se ve, porque ocurre detrás de cada acción en territorio, pero es el que hace posible que las políticas públicas funcionen. 

Este último año nos puso a prueba. No fue un año sencillo. Los cambios económicos y la reducción de recursos nos obligaron a redoblar esfuerzos y a tomar decisiones responsables para sostener el funcionamiento del municipio. Frente a ese escenario elegimos un camino claro: administrar con orden, priorizar lo importante y cuidar cada peso de los vecinos.

En ese camino, una de nuestras prioridades fue sostener el funcionamiento del municipio con responsabilidad. Cumplimos con nuestros trabajadores, garantizando el pago de sueldos, contratos y programas administrativos en tiempo y forma. Porque un municipio que cumple con su gente también demuestra que está preparado para cumplirle a toda la comunidad.

A pesar de las dificultades, seguimos avanzando por ello quiero destacar una decisión que habla de planificación y de una administración responsable de los recursos públicos.
Desde que asumimos la gestión tomamos una decisión importante: reducir los cargos políticos, agrupando áreas y centralizando tareas para hacer un municipio más eficiente y cuidar los recursos de los vecinos.

Acompañando esta decisión, llevamos adelante distintas medidas de administración responsable. Realizamos gestiones ante Nación que nos permitieron obtener, mediante un subsidio no reintegrable, dos máquinas minicargadoras, generando un importante ahorro para el municipio. También concretamos remates de vehículos obsoletos, lo que permitió recuperar recursos que volvieron a las arcas municipales. Todo esto fue acompañado por un fuerte ordenamiento del gasto, enfocándonos siempre en los servicios más esenciales.

Gracias a estas decisiones y a una administración ordenada, pudimos invertir en equipamiento y movilidad municipal 0 km, fortaleciendo distintas áreas operativas del municipio.

Incorporamos:
• 4 camiones caja abierta
• 3 camiones compactadores
• 5 vehículos utilitarios
• 2 minicargadoras (mencionadas anteriormente)
• 1 retroexcavadora
• 9 Fiat Cronos destinados a la Policía Comunal, de los cuales 3 fueron presentados recientemente y son modelo 2026
• 3 bicicletas eléctricas para recorridos urbanos de prevención e inspección
• 1 camión hidro-elevador para trabajos de alumbrado público

Estas adquisiciones suman un total de 28 movilidades 0 km, y próximamente estaremos concretando la incorporación de una combi 19+1, que será de gran utilidad para distintos traslados operativos, alcanzando así 29 movilidades incorporadas durante esta gestión.

Todo esto responde, como les decía, a una decisión política clara, pero sobre todo a una INGENIERIA FINANCIERA basada en el ahorro, la eficiencia y el ordenamiento del gasto, que hoy nos permite ser un municipio que puede impulsar un programa integral de obras y pavimentación con financiamiento 100% municipal. 

Desde Acción Social Desde Acción Social trabajamos diariamente acompañando a las familias que más lo necesitan.

Desde el municipio brindamos asistencia integral a aquellos vecinos que atraviesan el doloroso momento de la pérdida de un ser querido y no cuentan con los medios necesarios para afrontar esa situación, acompañándolas en la contención y ayuda concreta para atravesar ese difícil momento.

También continuamos asistiendo a los ciudadanos afectados por incendios o inclemencias climáticas, manteniendo una presencia constante en cada zona donde se nos necesita. En las últimas lluvias que afectaron al departamento se llevaron a cabo más de 1.200 asistencias. 
Entre los principales recursos entregados se encuentran:
Camas y cuchetas
Colchones y frazadas
Módulos alimentarios de emergencia
Palos de madera (4, 5 y 6 metros)
Nylon y cañizo para mejoras habitacionales

Durante el año se registró una alta demanda de colchones, frazadas, nylon y materiales de construcción, utilizados principalmente para asistir a familias afectadas por condiciones climáticas o necesidades habitacionales urgentes. Este trabajo es realizado con el apoyo del Ministerio de Familia y Desarrollo Humano de la provincia.
En paralelo, seguimos adelante con la entrega de módulos alimentarios llegando a los 1.500 mensuales a Personas con discapacidad, Adultos mayores y personas de bajos recursos 

Seguimos con el acompañamiento permanente a los merenderos del departamento, siendo 62 en total donde se asisten a más de 10.000 niños/as entendiendo el rol fundamental que cumplen estos espacios en la contención de muchas familias. En ese marco, realizamos además la entrega de kits escolares a niños que asisten a los merenderos, convencidos de que la igualdad de oportunidades comienza garantizando el acceso a la educación.

Para mejorar la eficiencia y la transparencia en la asistencia social, avanzamos en la creación de un Sistema Único de Información Social, una herramienta que permitirá ordenar, registrar y coordinar todas las intervenciones del municipio en materia de emergencia social. Este sistema permitirá optimizar los recursos del Estado y garantizar que la ayuda llegue de manera equitativa y justa a quienes verdaderamente la necesitan.

[bookmark: _GoBack]En materia de emergencias dimos un paso fundamental con el fortalecimiento del COEM, el Centro Operativo de Emergencias Municipal, que nos permite coordinar acciones junto a Bomberos Voluntarios, la Policía, la Zona Sanitaria IV, Protección Civil, Gendarmería, el RIM 22 y las comunas del departamento.
Durante los últimos eventos climáticos, especialmente ante fuertes lluvias e inclemencias del tiempo, el COEM ha estado activo las 24 horas, brindando asistencia a los vecinos, coordinando recursos y dando respuestas rápidas ante cada situación.
Además, pensando en la prevención y protección de nuestra comunidad, el municipio realizó una inversión estratégica para contar con dos espacios de refugio para posibles evacuados, ubicados en el RIM 22 y el Club Rivadavia Sur, lo que nos permite actuar con mayor organización y rapidez ante eventuales emergencias.

Quiero destacar también el trabajo que realizan nuestros dispositivos municipales de contención y acompañamiento social, que cumplen un rol fundamental en la protección y el cuidado de nuestros vecinos.
Durante 2025, desde el área de UMCOP, dedicada al abordaje de consumos problemáticos, se atendieron 249 casos, de los cuales 106 personas fueron derivadas a tratamientos y 10 situaciones complejas a instituciones especializadas.
En el Área de Género y Diversidad se brindó acompañamiento en 859 casos de violencia de género, realizando además 248 visitas domiciliarias para seguimiento y contención de las víctimas.
Por su parte, el Servicio de Protección de Niños, Niñas y Adolescentes intervino en 70 nuevos casos, mantuvo 271 situaciones en seguimiento y elaboró 314 informes técnicos y judiciales, a través de entrevistas y visitas domiciliarias, garantizando la protección de los derechos de nuestros niños y adolescentes.
Para el 2026 continuaremos fortaleciendo este trabajo con acciones de prevención, capacitación y concientización. Desarrollaremos charlas para jóvenes sobre violencia en el noviazgo, capacitaciones para familias e instituciones sobre prevención del abuso sexual infantil, actividades de sensibilización en fechas conmemorativas y nuevas instancias de formación para las fuerzas policiales en intervención social.

También avanzaremos en la prevención del suicidio y en capacitaciones vinculadas a la Ley Lucio, para la protección de la infancia, y a la Ley Olimpia, para abordar la violencia digital.

Para este municipio la inclusión y el acompañamiento a las personas con discapacidad constituyen una política fundamental dentro de nuestra gestión.
En ese sentido continuamos gestionando la entrega de Certificados Únicos de Discapacidad, ampliando el acceso a derechos y beneficios para quienes lo necesitan, y fortaleciendo el Banco Ortopédico, mediante la entrega de elementos y equipamiento que contribuyen a mejorar la calidad de vida de muchos vecinos.
También facilitamos el traslado de niños y jóvenes con discapacidad para que puedan participar de las colonias de verano, promoviendo su integración en actividades recreativas y comunitarias.
En ese mismo camino realizamos el evento por el Día de la Persona con Discapacidad, una jornada de encuentro e inclusión que permitió visibilizar el trabajo de muchas instituciones y reafirmar el compromiso del municipio con una sociedad más justa, participativa e inclusiva.

El acompañamiento a nuestros adultos mayores es una prioridad permanente de esta gestión. Desde el Área de Persona Mayor desarrollamos un trabajo constante junto a los 19 Centros de Jubilados del departamento de Rivadavia, generando espacios de contención, recreación y aprendizaje para nuestros abuelos.
A través de este trabajo se desarrollan diversos talleres culturales, recreativos y deportivos, promoviendo la participación activa de los adultos mayores en la vida comunitaria.
En este marco, se impulsó el programa Rivadavia Activa, que incluye una feria inclusiva donde participan emprendedores, instituciones y vecinos, fortaleciendo el encuentro social y el desarrollo comunitario.
También queremos destacar el fuerte apoyo que el municipio brinda al deporte en la tercera edad, especialmente a disciplinas tradicionales como bochas y tejo, donde cada vez más adultos mayores participan de los campeonatos y encuentros deportivos organizados por la municipalidad, fortaleciendo el deporte, la integración y la vida saludable.

En el Área de Salud continuamos desarrollando un trabajo articulado con diferentes áreas e instituciones, acercando servicios sanitarios a los distintos barrios del departamento.

Se viene trabajando fuertemente en el Vacunatorio Departamental, promoviendo campañas de vacunación y facilitando el acceso de los vecinos a las distintas inmunizaciones.
También se realizan operativos de salud bucal en diferentes sectores del departamento, acercando atención odontológica preventiva a los vecinos.
En materia de prevención sanitaria, se llevan adelante acciones de control y concientización contra el Chagas, reforzando el trabajo de prevención en nuestra comunidad.
Desde el área también se acompaña el trabajo que se realiza en los Centros de Desarrollo Infantil y merenderos, garantizando el seguimiento sanitario de los niños y colaborando en el cuidado de su salud e higiene.
Además, se firmaron convenios con el Sanatorio Argentino para llevar adelante campañas de prevención ginecológica y de próstata, promoviendo la detección temprana de enfermedades. Uno de estos convenios permitirá realizar controles preventivos a 900 mujeres que forman parte del personal municipal, priorizando el cuidado de la salud de quienes trabajan al servicio de la comunidad.
En este mismo marco se puso en marcha el programa “Rivadavia te Cuida”, una iniciativa que acerca información y herramientas sobre salud sexual y reproductiva a los vecinos del departamento, realizando test confidenciales y voluntarios de VIH, sífilis y hepatitis virales, junto con acciones de concientización, consejería y operativos de vacunación.

Todas estas acciones reflejan una convicción: cuando el Estado está presente y organizado, puede transformar realidades.

Desde Gobierno en el Área de Educación se brindó acompañamiento permanente a todas las instituciones escolares del departamento, Se realizaron distintas acciones de reconocimiento y acompañamiento a la comunidad educativa, entre ellas la entrega de 4.650 medallas y diplomas para distintos actos y las bandas patrias a alumnos que realizaron la Promesa de Lealtad a la Bandera durante solmene acto desfile en el parque de Rivadavia, y el reconocimiento a los 140 abanderados del departamento.
En total, el área de educación brindó asistencia y acompañamiento a 7.940 personas durante el año.

A través del programa Rivadavia Capacita – Escuela de Oficios Municipal, se dictaron 26 cursos de formación laboral, entre ellos carpintería, soldadura, barbería, oratoria, higiene y seguridad laboral, barista y bar tender, entre otros. De 1.500 inscriptos, egresaron 1.000 alumnos, quienes además realizaron prácticas solidarias en la comunidad, como cortes de cabello gratuitos, arreglos de mobiliario de escuelas, alimento para escuelas, entre otros.

En el Área de Juventud, se desarrollaron distintos programas de acompañamiento educativo y formación. Durante el verano se brindaron clases de apoyo escolar en materias como matemática, lengua, inglés, física y química, alcanzando a 239 estudiantes, y durante el año continuaron los programas de apoyo escolar con 150 alumnos de nivel primario y secundario.
También se entregaron 500 kits escolares destinados a estudiantes de familias con dificultades económicas, con el objetivo de acompañar su trayectoria educativa y prevenir la deserción escolar.
A través del programa Rivadavia Town, se desarrolló un curso básico de inglés de siete meses de duración, del cual egresaron 70 alumnos, y mediante el Punto Digital Rivadavia se brindó asesoramiento tecnológico y acceso a trámites digitales, promoviendo la inclusión digital y el acceso a herramientas educativas y laborales.
En total, las acciones desarrolladas desde el área de Juventud alcanzaron a más de 1.200 personas.
En cuanto al Área de Empleo, se logró la inserción laboral de 32 vecinos, superando la meta anual prevista. De ellos, 21 fueron jóvenes entre 18 y 24 años, muchos de ellos accediendo a su primer empleo, y 11 personas mayores de 40 años, que pudieron reinsertarse en el mercado laboral en articulación con más de 20 empresas del sector comercial, gastronómico, de servicios e industrial.
Sumando las distintas iniciativas de Educación, Empleo y Juventud, más de 10.000 vecinos participaron o fueron beneficiados por estos programas durante 2025.

En materia de prevención y seguridad, la Dirección de Prevención y Policía Comunal se llevaron adelante recorridas de patrullaje las 24 horas, los 7 días de la semana, recorriendo aproximadamente 1000 kilómetros diarios en todo el departamento con el objetivo principal de prevenir el delito y brindar presencia en cada barrio.
Además, se realizaron operativos conjuntos con las comisarías jurisdiccionales, controles de identificación y prevención, cobertura de eventos municipales, institucionales, religiosos y deportivos, y asistencia en escuelas durante horarios de ingreso y egreso de estudiantes, reforzando la seguridad de nuestra comunidad educativa.
Entre los operativos más destacados se encuentran las campañas de seguridad vial, los operativos de prevención en canales de riego durante el verano y el Operativo TEO, que permitió resolver situaciones de conflicto en paradas de colectivos, logrando mejorar la seguridad del transporte público en sectores como La Bebida.

En cuanto al trabajo con las instituciones del departamento, la Dirección de Relaciones Institucionales desarrolló diversos programas que fortalecieron la organización y el desarrollo comunitario.
A través del programa “Rivadavia Normaliza tu Institución”, se acompañó a numerosas entidades en su regularización administrativa, alcanzando:

63 regularizaciones contables, 52 regularizaciones impositivas, 25 regularizaciones jurídicas.

Además, se impulsaron mejoras en sedes institucionales y se acompañó a más de 30 instituciones en actividades para recaudar fondos y fortalecer su funcionamiento.
Como todos los años, el 11 de junio se celebra en Argentina el Día del Vecino es por ello que la Municipalidad de Rivadavia realizo la cuarta edición del evento “Buen Vecino” en reconocimiento del ciudadano Ejemplar de cada comunidad del departamento, dando cumplimiento a la ordenanza N° 2591
Estas acciones reflejan nuestro compromiso de trabajar junto a las instituciones, que son el verdadero motor social de cada comunidad.

Desde Turismo y Cultura, durante el 2025 se impulsó el programa “Cultura en Conexión”, donde se dictaron talleres de folclore, tango, danzas, música, teatro, arte y otras disciplinas, con más de 1500 vecinos participantes durante el año.

Entre los eventos más destacados del año se encuentran:
el evento del Día de la Danza, con la participación de 18 instituciones y más de 500 asistentes,
el Festival de Tradiciones “Uniendo Raíces”, realizado en el histórico Mangrullo de Marquesado.
el Folclorazo, celebrado en la Plaza Cívica del Parque de Rivadavia,
El Concurso de Asadoras Cuyanas al Fuego, el Concurso del Mejor Churro Sanjuanino, y el Campeonato de Truco Argentino.

Este año se realizó el evento “Tardecita de Verano” donde en su edición número 14 el parque de Rivadavia convoco a más de 10 mil personas, y no quiero dejar de nombrar el éxito de nuestra fiesta departamental “Rivadavia en colores” el cual fue tan exitoso que llegaron hasta el parque más de 55mil personas, generando una inversión significativa en la cultura e identidad departamental, el apoyo a los comerciantes y el posicionamiento de nuestra fiesta en la agenda provincial.

En el área de Deporte, el municipio continuó fortaleciendo el acceso a la actividad física y al desarrollo deportivo.
Actualmente contamos con más de 30 escuelas de iniciación deportiva, donde participan más de 1500 vecinos entre niños, adolescentes y adultos, en disciplinas como fútbol, hockey, vóley, básquet, boxeo, patinaje, yoga, trekking, zumba y muchas otras.
Destacar la Novena edición de la COPA RIVADAVIA un campeonato de futbol donde participan todos los clubes del departamento y clubes invitados, con el fin de incentivar el futbol local.
Durante el año se realizaron actividades como: la Maratón Rivadavia Corre, el Mundialito de fútbol infantil, encuentros deportivos en distintas disciplinas, la primera velada boxística en el parque de Rivadavia, torneos de distintas disciplinas llegando a más 1780 participantes.

Finalmente, en materia de medio ambiente y bienestar animal, continuamos trabajando con políticas concretas para el cuidado del entorno.

Durante el año se realizaron operativos de castración, vacunación y desparasitación, beneficiando a:
736 animales con castraciones,
más de 1070 animales vacunados y desparasitados.
En materia ambiental se gestionaron 217 expedientes vinculados a poda, erradicación, fumigación y ordenamiento del arbolado, además de implementar el Plan de Poda y Reforestación 2025. También se desarrollaron jornadas de eco canje, fomentando el reciclaje y la economía circular.
Uno de los espacios más importantes del departamento es nuestro Parque Faunístico que durante el año se realizaron visitas guiadas para escuelas, talleres educativos, actividades ambientales y proyectos de investigación científica, consolidando al parque como un espacio clave para la educación ambiental, la conservación de la biodiversidad y el turismo educativo.

En base a todo lo mencionado el compromiso es seguir invirtiendo, fortaleciendo programas y ampliando políticas públicas que permitan mejorar la vida de nuestros vecinos a través de estas inicitivas.

Cierre:

De cara a este nuevo período legislativo seguiremos trabajando junto al Concejo Deliberante para fortalecer la administración municipal, acompañar a nuestras instituciones y continuar construyendo una ciudad más ordenada y moderna.
Sabemos que gobernar no es prometer soluciones mágicas ni resultados inmediatos. Los cambios verdaderos se construyen con tiempo, con trabajo constante y con presencia en el territorio. Siempre creí que la mejor forma de gobernar es caminando la ciudad, escuchando a los vecinos y entendiendo sus realidades. Esa ha sido mi forma de trabajar desde el primer día y seguirá siéndolo.
Hemos avanzado, pero todavía queda mucho camino por recorrer. Y ese camino no lo recorre un intendente solo. Lo recorremos entre todos: vecinos, instituciones, trabajadores, emprendedores, jóvenes, adultos mayores, cada persona que forma parte de esta comunidad. Cuando una ciudad se compromete con su propio futuro, el crecimiento deja de ser un deseo para convertirse en una realidad.

Por eso elegimos un lema que expresa lo que creemos y lo que hacemos: Rivadavia Cumple.

Cumple cuando administra con responsabilidad.
Cumple cuando invierte en obras que cambian la vida de los vecinos.
Cumple cuando acompaña a quienes más lo necesitan.
Cumple cuando escucha, gestiona y transforma los reclamos en soluciones.

Creo profundamente en este departamento, en su gente y en su enorme capacidad de salir adelante. Sigamos trabajando unidos, cuidando lo que logramos y construyendo juntos un futuro con más progreso, más oportunidades y más desarrollo para todos.

Porque cuando hay compromiso, cuando hay trabajo y cuando hay gestión responsable, Rivadavia cumple.
Más juntos y unidos que nunca, sigamos transformando Rivadavia.
Muchas gracias.
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